
ANEXO 04 
CRONOGRAMA DEL PROCESO 

 

(Puntaje Mínimo aprobatorio: 60 puntos) 
NOTA: 

- Cada etapa del proceso es eliminatoria, los postulantes que no alcanzan un puntaje mínimo, de 
30 en la evaluación curricular, quedaran excluidos del proceso, no pudiendo participar en la 
entrevista personal. 

- Los expedientes se recepcionarán en la oficina de trámite documentario de la DIRESA 
Cajamarca, en horario de oficina: 8:00 am a 01:00 pm y de 02:30 pm a 05:00 pm. 

 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 
RESPONSABLE 

 
Aprobación de bases de 
Convocatoria 

09 de marzo del 2018  
 

Comisión CAS 

Publicación en Portal MTPE 
13 de marzo del 2018 al 27 de 
marzo de 2018 

MTPE 

CONVOCATORIA 

 
Publicación de Convocatoria en 
la Página Web de la Dirección 
Regional de Salud Cajamarca  

28 de marzo de 2018 al 1 de abril 
de 2018 

 
Comisión CAS 

Recepción de Expedientes en 
Mesa de Partes de  la 
Dirección Regional de Salud 
Cajamarca (AV. Mario Urteaga 
N° 500) 

2 de abril de 2018 (08:00 am- 
01:00 pm y de 2:30 pm a 5:00 pm.) 

 
Oficina de Trámite Documentario 

Mesa de Partes 

SELECCIÓN  

 
Evaluación Curricular  

3 y 4  de abril de  2018 
Comisión CAS 

Publicación de postulantes 
aptos  

5 de abril de 2018  (08:00 am- 
01:00 pm.) 

Dirección Ejecutiva de Informática 
Telecomunicaciones y 
Estadísticas  

Entrevista personal (Aptos) 
6 y 7 de abril de 2018 (08:00 am- 
01:00 pm y de 2:30 pm a 7:30 pm.) 

Comisión CAS 

Publicación de Resultados 
Finales  

9 de abril de 2018 (a partir de las 
04:45 pm.) 

Comisión CAS /  Dirección 
Ejecutiva de Informática 
Telecomunicaciones y 
Estadísticas 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATOS  

Suscripción y Registro de 
contratos   

10 de abril de 2018  (8.00 am) 
Dirección Ejecutiva de Gestión y 
Desarrollo de Recursos Humanos 
DIRESA Cajamarca. 


