
Obs. Jorge Grimaldo RAMiREZ CASTILLO - en representacion del
Director Regional (Director de la Direccion Ejecutiva de Prornocion de la
Salud)

-Presldente Titular

SE RESU ELVE:

ARTICULO PRIMERO.· CONFORMAR a partir del 06 de octubre del 2015, por las razones expuestas en la
parte considerativa de la presente de la presente Resolucion, la "Cornision de Apelaclon que recibira y
resolvera en segunda y ultima instancia los recursos de apelacion para el Nombramiento de los
Profesionales de la Salud y de los Tecnicos y Auxiliares asistenciales de salud" de la Unidad Ejecutora
400 - 785 Salud Cajamarca, la misma que quedara conformada de la siguiente manera:

Estando a 10 dispuesto por la Olreccion General, y con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de Gesfion y
Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratepico, y de la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccion Regional de Salud Cajamarca; y

Con las atribuciones conferidas mediante Ley 27783 - Ley de Bases de la Descentralizaci6n y a la
Ordenanza Regional N° 001-2015-GR.CAJ/CR que aprueba el Reglamento de Orqanizacion y Funciones de la
Oirecclon Regional de Salud Cajamarca;

Que, en los Lineamientos para el proceso de nombramiento en el numeral 8 de las Comisiones de
Nombramiento en el literal 8.9 inciso a) establece que las funciones de la Comision de Apelacion, es Recibir y
resolver en segunda y ultima instancia los recursos de apelacion, inciso b) Devolver el expediente administrativo,
legajos y cualquier otro documento recibido, a la correspondiente Cornision de Nombramiento, con la respectiva acta
que sustente la decision de la Cornision de Apelacion, por 10 tanto para Ilevar a cabo el proceso de nombramiento de
los profesionales de la salud y de los tecnicos y auxiliares asistenciales de salud de la Unidad Ejecutora 400 - 785
Salud Cajamarca, se debe emitir la correspondiente Resolucion de corformacion de la cornision de apelacion,
dando cumplimiento al Memorandum N° 1233-2015-GR-GR-CAJ/DRS-DG;

Que, el ultimo parrato del numeral 8.1 del Articulo 8° de la acotada Ley de Presupuesto, dispone entre otros
aspectos, que para la aplicacion del supuesto previsto en elliteral g) del reterido articulo establece que las plazas 0
puestos a ocupar se encuentren aprobados en el Cuadro de Aslqnaclon de Personal (CAP) 0 en el Cuadro de
Puestos de la Entidad (CPE) segun corresponda, registradas en el Aplicativo lnlorrnalico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector publico ...y que cuenten con la respectiva
certficacion del crecto presupuestario.

Que, mediante Decreto Supremo N° 032-2015-SA de fecha 03 de octubre del 2015, en su Articulo 1°
aprueba los "Lineamientos para el proceso de nombramiento de los profesionales de la salud y de los tecnicos y
auxlliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, que prestan servicios en el Ministerio de Salud, sus
organismos publicos, las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, y las Comunidades Locales de
Admlnisfracion de Salud CLASH,en el marco de 10 dispuesto en el articulo 8, numeral 8.1, literal g) de la Ley N°
30281 Ley del Presupuesto del del Sector Publico para el ana fiscal 2015;

EI Memorandum N° 1233-2015-GR-GR-CAJ/DRS-DG de fecha 06 de octubre del 2015;

CONSIDERANDO:

VISTO:
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Registrese y Comuniquese.

ARTICULO TERCERO.· Otorgar a la citada Comisi6n el respaldo y las garantias necesarias para el mejor
cumplimienlo de las funciones encomendadas.········································· ••••••.....••••••••••••...••••••.••••••..•••••.••.••

ARTICULO SEGUNDO.- Los miembros de las Cornisicn de Apelacion se inhibiran de resolver en segunda y
ultima instancia los recursos de apelacion del personal contratado, en el caso de existir vinculo familiar hasta el
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razon de matrimonio, convivencia 0 union de hecho de
ser el caso, del contratado sujeto a nombramiento.•••••..•......•••••••••••••..••••.....•••••.•••••••••.••••••••.•.•••••••.••••••••.•••••

Abog. Jaime Luis BARRANTES BARBOZA - en representacion de la Directora
de la Oficina de Asesoria Juridica.

·Miembro Titular

Lie. en Adm. Frisaida MARIN CHAvEZ - en representacion del Director de la
Oficina Ejecutiva Gesuon y Desarrollo de RR.HH.

-Secretario Titular
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