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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA &‘
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA B
RED DE SERVICIOS DE SALUD Il CAJAMARCA

“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

RED DE SERVICIOS DE SALUD Il CAJAMARCA

CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO CAS 1-2014

CONTRATO CAS JULIO - DICIEMBRE 2014.

PLAZAS A CONCURSO

LICENCIADA EN ENFERMERIA  PUESTO DE SALUD PATINO  S/. 1600.00

BIOLOGO CENTRO DE SALUD PACHACUTEC S/. 1575.00
BIOLOGO CENTRO DE SALUD BANOS DEL INCA S/. 1575.00

Cajamarca, 07 de Julio del 2014

“Salud con Participacion Social por Cajamarca Saludable”

Av. Mario Urteaga N° 500 - Cajamarca Péag. Web: www.direscajamarca.gob.pe
Teléfono (076) 363864 - Anexo 142-143 E-mail: direccién.general@di .gob.
desa@diresacajamarca.gob.pe



GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA b‘
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA e
RED DE SERVICIOS DE SALUD Il CAJAMARCA

“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria™

REQUISITOS

- Copia del Titulo Profesional.

- Copia Resolucion Término de SERUMS.

- Constancia de Habilidad Profesional original.

- Declaracién Jurada simple de no poseer antecedentes penales ni judiciales.

- Declaracion Jurada simple de Contar con Buena salud Fisica, mental y
psicologica.

- Carta de compromiso de disponibilidad horaria y trabajo bajo presion.

- Declaraciéon Jurada de no incurrir en Nepotismo.

- Experiencia laboral minimo de 1 afio incluido SERUMS.

- Curriculum debidamente documentado y fedateado.

Cajamarca 07 de Julio del 2014

“Salud con Participacion Social por Cajamarca Saludable”

Av. Mario Urteaga N° 500 - Cajamarca Pag. Web: www.direscajamarca.gob.pe
Teléfono (076) 363864 - Anexo 142-143 E-mati: direccién.general@diresacajamarca.gob.pe
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA b‘
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA A
RED DE SERVICIOS DE SALUD Il CAJAMARCA

“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

CRONOGRAMA
Publicacién de Convocatoria - lunes 07 de julio del 2014
Inscripcion : 07 al 15 de julio del 2014
Evaluacion de expedientes : 16 de julio del 2014
Publicacién de aptos : 16 de julio del 2014 (4.30 pm)

Presentacion de Reclamos y Absolucion de Reclamos:
17 de Julio del 2014 (8.00a.m.a10:00am)

Examen de conocimiento 117 de Julio del 2014 (03.30 P.M.)
Publicacién de resultados : 17 de julio del 2014 (18.00 horas)
Presentacion de Reclamos y

Absolucioén de reclamos : 18 de Julio del 2014 (8.00a.m.a10:00am)
Entrevista Personal : 18 de Julio del 2014 (10.30 a.m. — 4.00
p.m.)

Publicacién de resultados : 21 de julio del 2014 (09.00 horas)
Presentacion de Reclamos y

Absolucion de reclamos : 21 de Julio del 2014 (9.00a.m.a11:00am)
Resultados Finales : 21 de Julio del 2014 (9.00a.m.a11:00am)
Adjudicacion de plazas : 21 de Julio del 2014 (2.30 pm)

Nota:

- Cada etapa del proceso es eliminatoria: es requisito aprobar una etapa para
pasar ala siguiente.

- Los expedientes se decepcionaran en la oficina de secretaria de la Red de
Servicios de Salud Il Cajamarca, en horario de oficina (8:00 am a 12:30 pm y
de 3:00 a 4:30 pm).

- El costo de la carpeta es de S/. 5,00 Nuevos Soles

Cajamarca, 07 de Julio del 2014

“Salud con Participacion Social por Cajamarca Saludable”
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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
Cajamanrca DIRECCION EJECUTIVA RED DE SERVICIOS DE SALUD Il CAJAMARCA
“Afio de la Inversién para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

PROFESIONAL BIOLOGO
I. GENERALIDADES:

1. Objeto de la convocatoria: Contratar los servicios de Bi6logos o Microbidlogos.

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante: Direccion Red de Salud ll Cajamarca.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de la contratacion. : Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos

4. Base legal: DL N° 1057, que regula el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios y su Reglamento que
regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

Il.  PERFIL DEL PUESTO:

REQUISITOS DETALLE

- Experiencia minima de 01 afio en e! Sector Salud, incluye SERUMS

- Experiencia en manejo de estrategias sanitarias

Experiencia - Experienciaen Monitoreo y supervision

- Manejo de software en entorno Windows: Microsoft Office

L Capacidad de analisis, expresion, redaccion, sintesis de direccion y coordinacion
Técnica; concretar resultados en tiempo oportuno.

Competencias - Liderazgo para el logro de los objetivos institucionales.

- Empatia, pro actividad, trabajo bajo presién, capacidad de trabajo en equipo.

- Aplicacion de valores y consideracion de la libertad de su opinion y expresion.

- Disposicion inmediata al trabajo

Formacion académica}  Bidlogo o Microbidlogo - Titulo Profesional

(Grados y/o Titulos -

Cursos y/o estudios de}  Especializacion areas afines.
lespecializacion

- Copia de Resolucion de Término de SERUMS.

Requisitos minimos o}  Constancia de Habilidad Profesional Actualizada, en original

indispensables para el  Declaracion Jurada simple de no estar inhabilitado para contratar con el Estado y de
puesto y/o cargo no tener antecedentes Judiciales ni Penales.

- Copia del DNI

lll.  CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales actividades a desarrollar:

» Difundir e implementar la aplicacion de normatividad vigente en relacion al apoyo al diagnéstico en los
programas estratégicos vigentes.

Elaborar, ejecutar y monitorear la planificacion operativa de la unidad de laboratorio.

Supervisa, monitorea y evala las actividades de apoyo al diagnostico de los Programas Estratégicos.
Desarollar las investigaciones operativas que permitan el mejoramiento de las intervenciones sanitarias en
¢l ambito.

Garantizar y promover la ejecucion de actividades eficaces, integradas, sostenibles y basadas en la
generacion de evidencias.

Alentar y apoyar en el fortalecimiento de la capacidad y las competencias del sistema de salud de la Region
Cajamarca, para mejorar la vigilancia laboratorial y el apoyo al diagnéstico.

YV V VVYV

IV.  CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
| Lugar de prestacion del servicio | Centro de Salud Pachacutec y Bafios del Inca
Duracion del contrato 05 meses
Ramunerackin mansudl S/. 1,575.00.00 (Mil quinientos setentaicinco con 00/100 Nuevos Soles)
Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.

"Safud con participacion social, por Cajamarca Saludable”
Av. Mario Urteaga N° 550 - Cajamarca ~ 076 - 50 68 71
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA b‘

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA e
RED DE SERVICIOS DE SALUD Il CAJAMARCA

“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

LICENCIADO EN ENFERMERIA

I.  GENERALIDADES:

Objeto de la convocatoria: Contratar los servicios de Enfermeras (os), a fin
de  desarrollar actividades integrales orientadas a conseguir resultados
vinculados a los objetivos establecidos en el Plan Participativo Regional de
Salud 2014 - 2020.

Dependencia, unidad orgéanica y/o area solicitante: Direccion Ejecutiva de Red
de Salud Il Cajamarca.

Dependencia encargada de realizar el proceso de la contratacion:
Oficina de Recursos Humanos Y Planeamiento de la Red Il Cajamarca.

Base legal:

DL N° 1057, que regula el Régimen de Contratacion Administrativa de
Servicios y su Reglamento que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

Il.  PERFIL DEL PUESTO:
REQUISITOS DETALLE
Experiencia Experiencia minima de 01 afios en el Sector Salud, incluye

SERUMS para EESS |-2 al I-1.

Conocimiento adecuado de Guias y Normas de Atencion
integral del Nifio (a) y Programa estratégico Articulado
Nutricional - Conocimiento del Modelo de Atencién Integral
basado en Familia y Comunidad

Capacidad de andlisis, expresion, Liderazgo para el logro de
los objetivos institucionales. Conocimiento de la gestion de la
Competencias | informacion sanitaria.

Empatia, pro actividad, trabajo bajo presion,
capacidad de trabajo en equipo. Aplicacion de
valores y consideracion de la libertad de su opinién y
expresion.

Disponibilidad de tiempo para cumplir metas y objetivos
Formacion Titulo Profesional de Lic. En Enfermeria _
académica: Estudios relacionados a la atencion Integral de las diferentes
Grados y/o etapas de vida
Titulos
Cursos y/o Estudios o cursos relacionados con la Atencién Integral en salud
estudios de segun el Modelo de Atencion Integral basado en familia y

especializacién | comunidad.

“Salud con Participacion Social por Cajamarca Saludable”

Av. Mario Urteaga N° 500 - Cajamarca Pag. Web: www.direscajamarca.gob.pe
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desa@diresacajamarca.gob.pe
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA a‘

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA B
RED DE SERVICIOS DE SALUD Il CAJAMARCA

“Aiio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria™

Requisitos Titulo profesional de Licenciada (o) en Enfermeria
minimos o Copia de Resolucién de Término de SERUMS.

indispensables | Constancia de Habilidad Profesional Actualizada, en original
para el puesto Declaracién Jurada simple de no estar inhabilitado para

y/o cargo contratar con el Estado y de no tener antecedentes Judiciales ni
Penales
Copia del DNI
.  CARACTERISTICAS DEL

Principales actividades de:

» Cumplir con las obligaciones de su profesion derivadas del presente
proceso, asi como las normas y directivas vigentes de la entidad, que
resultasen aplicables a esta modalidad contractual.

» Desarrollo de Estrategias que fomenten el incremento de las coberturas en
los productos de Programa Estratégico Articulado Nutricional

> Participar de la sectorizacion del Establecimiento de Salud

> Realizar actividades de Salud Preventivo, Promocional y Recuperativas, a
través de la intervencién local en concordancia con las normas vigentes.

> Organizar y/o participar en las diferentes camparas de atencién integral de
salud programadas.

> Participar en acciones de coordinacion intra institucional, comunitaria e inter
institucional.

> Realizar la mediciéon y andlisis del avance de las actividades programadas e
informar mensualmente.

> Desarrollo de estrategias de identificacion y manejo de casos y/o
enfermedades prevalentes de la zona

» Participar en la elaboracion del Plan Operativo, en su ejecucién y evaluacion

> Ofras actividades encomendadas por su jefe inmediato superior.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Cugar de prestacion  [Puestos de Salud EI Patifio — Distrito San Pablo — Micro red

del servicio Huambocancha Baja

Duracion del contrato 5 meses

S/. 1,600.00 (Mil Seiscientos con 00/100 Nuevos Soles)

Remuneraci6n Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
mensual deduccion aplicable al trabajador.

“Salud con Participacion Social por Cajamarca Saludable”
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