_FORMATO DE PERFIL DE| PUESTO
CONCURSO 276 N° 001-2019-GR.CAJ-DIRESA CAJ,
IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica: UNIDAD EJECUTORA 400
Denominacién:

Nombre del puesto:

MEDICO |
m

Dependencia lerdrquica Lineal; JEFE DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD

Dependencia Jerdrquica funcional: JEFE DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD

Puestos que supervisa: NO ApLicA

MISION DEL PUESTO

Brindar atencién médico integral por medios clinicos y quirdrgicos, a pacientes en el establecimiento de salud

FUNCIONES DEL PUESTO

|

salud.

3 Efectuar atencién médica a pacientes de acuerdo con las guias y protocolos de atencidén establecidos en el establecimiento de

2 [Examinary diagnosticar Y prescribir tratamientos médicos

~. 3 [Realizar la evaluacién integral al paciente en emergencia.

4 |Brindar atencién integral de la salud del paciente,

atencion aprobadas.

Supervisar [a aplicacién adecuada del tratamiento médico establecido para el paciente de acuerdo a normas y guias de

6 |Interpretar anjlisis de laboratorio, placas, radiografias, electrocardiogramas Y otros examenes de ayuda diagndstica.

7 |Participar en Campafas de medicina preventiva y educacién para la salud.

Elaborar historias clinicas, expedir certificados de nacimiento defuncidn

—._|Coordinaciones Internas

Con su Jefe inmediato superiory de ser necesario con las diferentes Direcciones
previo conocimiento del Jefe del drea.

Eordinaciones Externas

Entidades publicas Y privadas, organizaciones de base y actores sociales.

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Incompleta  Completa DEgresado(a}

Secundaria

Técnica Basica
(1 &2 afios)

Técnica Superior
(36 4 afios)

mumversita rio

L1007

lBachiII‘er

X |Titulo/ Licenciatura

Maestria

DEgresado DThulado

H1 0

—

Médico Cirujano

C.) éSe requiere
Colegiatura?

E - [ -

¢Requiere  habilitacion
profesional?




DDDCtOrada éRequiere haber
realizado SERUMS?
[ Jewesse [ Jrunc [x] s ] -

CONOCIMIENTOS

[Indique los cursos y/o Programas de especializacign requeridos:

lCapacitacién (cursos y/o diplomados) relacionada con las funciones J

C.) Conocimientos de Ofimética e Idiomas. (Sustentado con documentos)

Nivel de dominio
OFIMATICA Noaplica | Basico [ Intermedio Avanzado

Word X

Nivel de dominio
IDIOMAS No aplica Bdsico | Intermedio| Avanzado I

Inglés X
Excel c MU S e e
Powerpoint X —] , ‘

EXPERIENCIA

Experiencia general

Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; Ya sea en el sector puiblico o privado,
Dos (02) afios como minimo, (Incluido SERUMS) 7

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de buesto que se requiere como experiencia; ya sea en e sector puiblico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / lefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el Puesto; ya sea en el sector publico o privado:

Un (01) afio de experiencia en el puesto

88 D3se a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sies o No necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
A

[
’ BESS puesto requiere contar con experiencia en ef sector publico E NO, el puesto no requiere contar con experiencia en e/ sector publico,
)

ofiue sise requiera experiencia en el sector publico, indique ef tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existierq algo adicional para el puesto,

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Liderazgo, facilidad de comunicacién oral y escrita

Empatia, proactividad, trabajo bajo presign, capacidad de trabajo en equipo

Disposicion inmediata al trabajo

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
LUGAR DE PRESTACION C.S. Llapa
DURACION DEL CONTRATO Del 06 de Enero al 31 de diciembre del 2020
: ] i il quini i 1 les) Incl
REMUNERACION MENSUAL 5/.5,532.00 !Clrjn:o mil qunmen?os treintay dqs con 90/ 00 soles) 'nc uye
montos y afiliaciones de ley, asi como deduccion aplicable al trabajador.
OTRAS CONDICIONES




