- FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO
CONCURSO 276 N° 001-2019-GR.CAJ-DIRESA CAJ.
IDENTIFICACION DEL PUESTO D -

Unidad Orgénica: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS INSUMOS Y DROGAS
Denominacién: QUIMICO FARMACEUTICO
Nombre del puesto: QUIMICO FARMACEUTICO
Dependencia Jerérquica Lineal: DIRECCION EJECUTIVA
Dependencia Jerdrquica funcional: DIRECCION EJECUTIVA
Puestos que supervisa: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Efectuar la seleccién, programacion, dispensacién y control de los medicamentos, insumos y drogas de uso clinmico y quirurgico.

FUNCIONES DEL PUESTO = o 4 b ‘

1 |Cumplimiento de Buenas Précticas de Almacenamiento en el Almacén Especializado de Medicamentos de DIRESA Cajamarca.

Cumplimiento de Buenas Practicas de Distribucién y Transporte en el Aimacén Especializado de Medicamentos de DIRESA
Cajamarca.

3 |Ejecutar procesos para la certificacion en BPA del Almacén Especializado de Medicamentos de DIRESA Cajamarca.

4 |Gestion para evitar el vencimiento de productos en el Almacén Especializado de Medicamentos de DIRESA Cajamarca.

Otras que se encuentren establecidas en los documentos de Gestion de la Unidad Ejecutora, Red de Salud y/o Pueso de
salud

6 |Otras que le asigne su jefe inmediato

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas’ 5. . : ) LR S e T A
Con su Jefe inmediato superior y de ser necesario con las diferentes Direcciones, Oficinas y Areas de la Unidad Ejecutora

previo conocimiento del Jefe del drea.
Coordinaciones Externas ; : R i § Sk e

Entidades publicas y privadas, organizaciones de base y actores sociales.

FORMACION ACADEMICA ¥ haie

C.) éSerequiere

A.) Formacién Académica B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto Colegiatura?

Incompleta  Completa DEgmsado{al m st D Mo
I:Is'”“"‘""rial |:| |:] Dﬁ“hm" Quimico Farmaceditico
Técnica Basi ¢Requiere  habilitacién
u?;:m:;“ D D Titulof Licenciatura profesional?
|Té:nlca Superior
mUnlquurlo D El DWM D'ﬂmladu
{Requlere haber
DD""‘“""“ realizado SERUMS?
Dﬁgmlldn Dﬁllﬂldn m L] D No
CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentaria) :

Conocimiento de la normatividad relacionada a la prestacién de servicios en establecimientos de salud de acuerdo al drea de su
competencia,

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacidn deben tener no menos de 24 horas de capacitacidn y los diplomados no menas de 30 horas.



[indique Tos Y/o programas de especializacién requeridos;

Cursos de Legislacign Farmacéutica.

Cursos de Buenas Précticas de Almacenamiento

Cursos de Buenas Précticas de Distribucién ¥ Trasporte
'Curso de procesos SISMED

C.) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas, (Sustentado con documentos)

Nivel de dominio! | ——— Nivelde dominiol w2
OFIMATICA, Noaplica [ Basico [intarmedia] Avanzado IDIOMAS | Noaplica | Bsico [Intermedio] Avanzado
Word X L Inglés X
Excel X
Powerpoint X ]
EXPER'ENC'A L S el o A - ; =z J‘-_ 4l NS . .- T Ry :l.‘ r. 2.5 '!:-— o LE Ea =
Experiencia general
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; Ya sea en el sector publico o privado,
ICinco (05) afios como minimo, (Incluido SERUMS) I
Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; yaseaen el sector publico o privado:
Practicante Auxiliar o Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Dpto Director
B.) Indique el tiempo de experiencia requerida Para el puesto; ya sea en e sector publico o privado:
Dos (02) afios de experiencia

C.) Enbase a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque sies o No necesario contar con experiencia en el Sector Piblico:

Es{. el puesto requiere contar con experiencia en el sector piblico DNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector Ppublico,

* En caso que sise requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el PUesto y/o funciones equivalentes,
lDos (02) afios de experiencia '

HABILIDADES O COMPETENCIAS
Liderazgo, facilidad de comunicacién oral Y escrita

Empatia, proactividad, trabajo bajo presién, tapacidad de trabajo en equipo

Disposicién inmediata af trabajo

CONDICIONES ESCENCIALES-DEI..GONTRATO'. st
CONDICIONES DETALLE

Sede Administrativa DIRESA Cajamarca/Direccion Ejecutiva de
LUGAR DE PRESTACION Medicamentos y Drogas
DURACION DEL CONTRATO Del 06 de Enero al 31 de diciembre del 2020
/. 3,344.00 (Tres mil trescientos Cuarenta y cuatro con 00/100 soles)
REMUNERACION MENSUAL Incluye montos y afiliaciones de ley, asi como deduccion aplicable al
trabajador,

OTRAS CONDICIONES




