REQUERIMIENTO DE PERSONAL PARA REALIZAR 22
ESTUDIO DE INVESTIGACION INEI s

A ESTABLECIMIENTOS DE SALUD EN LA ATENCION DEL CONTROL DE CRECIMIENTO,
DESARROLLO Y VACUNAS EN MENORES DE UN ANO ~ ENCRED 2013 - SE REQUIERE
A PARA DESEMPENARSE COMO

EVALUADOR EXTERNO

Requisitos para la contrataciéon:

- Titulado o Bachiller de Medicina General, Obstetricia o Enfermeria.

- De preferencia haber pertenecido al tercio superior.

- De preferencia tener Constancia de Colegiatura,

- De preferencia tener Resolucion del Servicio Rural y Urbano Marginal en Salud (SERUMS)
- Conocimiento en herramientas informaticas (Office e Internet),

- Haber laborado minimo un (01) aho en un Establecimiento de Salud (puestos de salud, centros de salud ylo
hospitales) del MINSA, ESSALUD, Fuerzas Armadas, Policiales u otros similares.

- De preferencia haber laborado minimo seis (06) meses en servicios de atencion integral del nifio (Control de
Crecimiento y Desarrollo, Estrategia Sanitaria Nacional de Inmunizaciones) en los Establecimientos de Salud
del Estado y con experiencia en el manejo de los registros administrativos tales como: Registro Gnico de
atencion integral del nifo, ficha de seguimiento, monitoreo integral del nifo, Plan de atencion integral e
Historia clinica completa del nifio, etc,

- Disponibilidad de viaje al interior del departamento a donde postula.
- Residir y conocer el &mbito territorial del departamento.

- Gozar de buena salud fisica y mental,

- Contar con recibo de honorarios habilitado (fisico y/o electronico).

- No tener observacion técnica o administrativa en el INEIL

Duracion del Contrato
Serd de 1 mes y 10 dias, a partir de la suscripcion del contrato,

Modalidad del Contrato y Remuneracion

« Evaluador Externo.-La contratacion serd por locacion de servicios y la retribucion mensual serd de S/, 2,500.00,
méas los gastos operativos (Movilidad Local, Pasajes y Viaticos) para las provincias que corresponda y segin
programacion de rutas de trabajo.

Inscripcion en la Pagina Web del INEI y entrega de Curriculums Vitae
Primer Paso:
* Inscribirse en la pagina Web del INEL www.inei.gob.pe en opcion Convocatoria _de Personal y

seleccionar la Pestafa: ESTABLECIMIENTOS DE SALUD EN LA ATENCION DEL CONTROL DE
CRECIMIENTO, DESARROLLO Y VACUNAS EN MENORES DE UN ANO - ENCRED

Segundo Paso:
« Entregar su Curriculum Vitae debidamente documentado en la ODEI - CAJAMARCA, sito en Jr, Del
Comercio N* 629, colocar en la parte superior derecha el cargo al que postula.
Periodo de inscripciéon y entrega de CV: Del 01 de Julio al 20 de Julio del 2013
Horario de recepcion: Lunes a Viemes de 08:00 a.m, a 1:00 p.m. y 3:00 p.m, a 6:00 p.m,

Nota: Los Curriculums Vitae no serén devueltos

Las personas que no cumplan con los requisitos solicitados,
abstenerse de presentarse




REQUERIMIENTO DE PERSONAL PARA REALIZAR
ESTUDIO DE INVESTIGACION INEI

A ESTABLECIMIENTOS DE SALUD EN LA ATENCION DEL CONTROL DE CRECIMIENTO, |

DESARROLLO Y VACUNAS EN MENORES DE UN ANO - ENCRED 2013 - SE REQUIERE

PERSONAL DE MEDICINA, ENFERMERIA U OBSTETRICIA, PARA DESEMPENARSE COMO
COORDINADOR DEPARTAMENTAL

* Requisitos para la contratacion:

- Titulo de Médico general, Licenciado en Enfermeria y/o Licenciado en Obstetricia.

- De preferencia haber pertenecido al tercio superior.

- De preferencia tener Constancia de Colegiatura.

- De preferencia tener Resolucion del Servicio Rural y Urbano Marginal en Salud (SERUMS)
- Conocimiento en herramientas informaticas (Office e Internet).

- Haber laborado minimo dos (02) ahos en un Establecimiento de Salud (puestos de salud, centros de salud y/o
hospitales) del MINSA, ESSALUD, Fuerzas Armadas, Policiales u otros similares.

- De preferencia haber laborado minimo un (01) afo en servicios de atencion integral del nifo (Control de
Crecimiento y Desarrollo, Estrategia Sanitaria Nacional de Inmunizaciones) en los Establecimientos de Salud del
Estado y con experiencia en el manejo de los registros administrativos tales como: Registro (nico de atencion
integral del nifto, ficha de seguimiento, monitoreo integral del nifio, Plan de atencion integral e Historia clinica
completa del niho, elc.

- Disposicion para desempefar sus funciones a tiempo completo y a dedicacion exclusiva, por el tiempo que dure
el contrato.

- Disponibilidad de viaje al interior del departamento a donde postula.
- Residir y conocer el ambito territorial del departamento.

- Gozar de buena salud fisica y mental,

- Contar con recibo de honorarios habilitado (fisico y/o electrénico).

~ No tener observacion técnica o administrativa en el INEI

*  Duracién del Contrato
Sera de 1 meses y 26 dias, a partir de la suscripcion del contrato.

*  Modalidad del Contrato y Remuneraciéon

« La contratacion serd por locacion de servicios y la retribucion mensual serd de S/. 3,500.00, mas los gastos operativos
(Movilidad Local, Pasajes y Viaticos) para las provincias que corresponda y segun programacion de rutas de trabajo.

* Inscripcién en la Pagina Web del INEl y entrega de Curriculums Vitae

Primer Paso:

» Inscribirse en la pagina Web del INEL: www.inei.gob.pe en opcion Convocatoria de Persopal y seleccionar la Pestafia;
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD EN LA ATENCION DEL CONTROL DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
VACUNAS EN MENORES DE UN ANO - ENCRED

Segundo Paso:

« Entregar su Curriculum Vitae debidamente documentado en la ODEI-CAJAMARCA, sito en Jr. Del Comercio N* 829,
colocar en la parte superior derecha el cargo al que postula.

Periodo de inscripcion y entrega de CV: Del 01 de Julio al 20 de Julio del 2013
Horario de recepcién: Lunes a Viernes de 08:00 a.m. a 1:00 p.m. y 3:00 p.m. a 6:00 p.m.
Nota: Los Curriculums Vitae no seran devueltos.

Las personas que no cumplan con los requisitos solicitados,
abstenerse de presentarse




