
J'. J.RESULTADOS APTOS'A LA ENTREV:ISTA PERSONAL CONCURSO EXTERNO 2074 - PROFESIONALES DE I]A SALUDT-

N. APETLIDOS Y NOMBRES

MARITZA MARLENE BAZAN RODRIGUEZ

2

3

A/ILLIAMS IVAN RO]AS PAREDES

JOSE LUIS CHUCCHUCAN QUILICHE

PTAZA

4
MARCO ANTONIO MORALES ORTIZ

LIDA LUZ LEZAMA ACUÑA

6

7

: :: , t.- EVALUACTON CURRTCUTAR( de O a 100 puntos_ponderado 30%)

NATALIA ELOIZA JIMENEZ IMBOMA

8

9

/ERONICA CHAMAY CUZCO

LUGAR

NsPECTOR SANITARIO

a),- Nivel Educativo ( Max. 60 puntos )

N/]ARIA ERLITA RODRIGUEZ JARA

TECNICO ADMINISTRATIVO

10

ELMER DAMIAN BURGOS VERA

TECNICO ADMINISTRATIVO

11

SABEL GARCIA ALIAGA

TECNICO ADMINISTRATIVO

72

BERBELINA CUBAS DIAZ

ECNICO EN ENFERMERIA

: S TEMBLADERA

i3

)ENILDA ALCANTARA TRIGOsO

IECNICO EN ENFERMERIA

SEDE DIRESA

Título de

Técnico en

lnstituto (35

Pts)

35

t4

LIANA A VILLOSLADA LUCANO

TECNICO EN ENFERMERIA

sEDE DIRESA

15

YENY MARIVEL CHOMBA CASTRE]ON

TECNICO EN ENFERMERIA

SEDE DIRESA

16

,17

Esf I-iER ÑlATUTINA tEON,TiSNADO

TECNICO EN ENFERMERIA

Diploma de

CEO (10 Pts)

P S MARCAMACHAY

ANG€LITA ALCAI\TARA GARCIA. IITCTiICO iiTI E¡JFERMERIA

b).- Capacitaciones

Generales Afines al Cargo
que postula ( Máx. 10

Puntos)

ECNICO EN ENFERMERIA

, S MARCAMACHAY

Certificado

de

secundaria

completa (1(

Pts)

TECNICO EN ENFERMERIA

P S MARCAMACHAY

TECNICO EN ENFERMERIA

P.5 MARCAMACHAY

Experiencia

laboral en el

cargo que

postula (5

Pts)

TECNICO EN ENFERMERIA

S MARCAMACHAI

35

IU

.S PARIAMARCA

NICQ EIJ ENFERMERIA

c).- Capacitación espec¡fica

relacionada a la

especialida( Máx. 30

Puntosl

1A

35

10

Capacitacion

es hasta 100

h oras

acumuladas

(5 Pts)

ECNiCO TN ENFERMERIA

10

5 PARIAMARCA

'10

S PARIAMARCA

35

Capacitacion

es mayores a

100 horas

acumuladas

(10 Pts)

S PARIAMARCA

5

35

10

S. PARIAMARCA

2A

10

S PAF.IAIúARCA

Capac¡tac¡on

es hasta 200

horas

acumuladas

(10 Pts)

?q

10

S;A3I¡.VAR'A

S iTARIA\4AR( A

6

35

5

10

5

35

Capac¡tacion

es mayores a

201 horas

acum uladas

(30 Pts)

10

l0

[._
EVALUACIO

NDE
coNocrMtE
NTOS ( deo

a 100

Puntos -
Ponderado

4e/.1

?E

10

5

I

10

10

5

35

10

10

5

35

10

l0

30

5

10

30

Puntaie

adquirido
por el

postulante

en la
evaluación

de

conocimient

5

5

10

30

5

90

10

10

1C

5

50

1A

30

5

90

!c

5

60

30

5

90

80

18

30

5

60

5r,

60

30

80

70

30

90

50

28

10

30

24

85

85

10

LCI

30

80

70

34

i0

80

65

80

80

l_o

50

24

26

85

--r L1

60

32

85

65

18

80

EO

80

19.5

70

70

7_4

85

v.L

2a

70

34

85

?5

34

30



RESULTADOSAPTOS A LI\'ENTREVISTA PERSONAL CONCURSOiEXTERNO 2OT4. PROFESIONALES DE LA SALUD

N' Y NOMBRES

18

19

DIANA CAROLiNA CHUCO MARTINEZ

20

ALFREDO HERAS TASILLA

CATALINA MERICIA PAUCAR GOMEZ

27
SEGUNDO GILBERTO PLASENCIA

ALCANTARA

CAJAMARCA. 27 DE ]IJNIO DFI 701

ENTREVISTA LUNES

TECNICO EN ENFERMERIA

a).- Nivel Educativo ( Max. 50 puntos )

ECNICO EN ENFERMERIA

l.- EVALUACION CURRTCULcR( de 0 a 100 puntos-ponderado3cfr/"1

IECNICO SANITARIO

TECNICO SANITARIO

DE JUNIO A HORAS 9:00 AM - SEDE DTRESA

P 5 PARIAMARCA

P S PARIAMARCA

Titulo de

Técnico en

lnstituto (35

Pts)

P S 5ANTA ANA

) S SANTA ANA

Diploma de

CEo (10 Pts)

Cert¡ficado

de

secundaria

completa (10

Pts)

35

Experiencia

laboral en el

cargo que

postula (5

Pts)

35

Capac¡tac¡on

es hasta 100

horas

acu m uladas

(s Pts)

10

c).- Capacitación especifica

relacionada a la

especialÍda( Máx.30
Puntos)

I.- TOTAL

EVATUACIO

N

Capacitac¡on

es mayofes a

100 horas

acumuladas
(10 Pts)

5

l0

E

SRA ESTHER SILVA I\4ONDOÑEDO

Veedor

I

I,- TOTAL

PUNTAJE

PONDERAD

o
( 3e/6 )

5

Capacitac¡on

es hasta 200

horas

acumuladas

(10 Pts)

5

5

Capacitacion

es mayores a

201 horas

acu m uladas

(30 Pts)

il.-
EVALUACIO

NDE
coNoctMtE
NTOS ( de 0

a 100

Puntos -

Ponderado
4V/.1

10

SANCHEZ

I

10

10

30

Punta,¡e

adquirido
por el

postulante

en la
evaluac¡ón

de

conocim¡ent

os

30

85

30

50

25.5

75

90 27

85

/ Miembro Titular

50

G- RAQUEL MALAVER SILVA

34

70

CPC ROSA BAZAN SILVA

Veedor - OCI

24

70



RESULTADOS:APTOSALA'ENTREVISTA PERSCII§AI.t.COIIICI'RSO EXTERNO 201.4 - PROFESIONATES DE tA SATUD

CAJAMARCA, 27 DE JUNIO DEI2OI4

SRA ESTHER SILVA I\i]ONDOÑEDO

Veedcr

MENDOZA SANCHEZ

CPC ROSA BAZAN SILVA

Veedor - OCI



RESUTTI{BOS APTOS A LA EN TREVISTA PERSCNAL CONCURSO EXTERNO 2074 - PROFESIONALES DE LA SALUD

CAJAMARCA, 27 DE JUNIO DEL 2014

ENTREVISTA LUNES 30 DE JUNro A HoRAs 9:00 AM - SEDE DTRESA

SRA ESTHER SILVA MoNDoÑEDo

Veedor

MENDOZA

CPC ROSA BAZAN SILVA

Veedor - OCI



".RESUL:IADOS APTOS A LA ENTREVISTA'PERSON,SL CONCURSO EXTERNO 20].4 - PROFESIONALES DE tA SATUD

N' {PELI.IDOS Y NOMBRES

1 JESICA K CHUOUILIN FIGUEROA

2 PATRICIA LIZET CARDENAS QUISPE

3 JUAN CARLOS ARANDA AGUILAR

PTAZA

4 OSWALDO JOAQUIN VASQUEZ PORTILLA

CAJAMARCA, 30 DE JUNIO DEL 2014

ENTREVISTA TUNES 30 DE JUNIO A HORAS 9:00 AM - SEDE DIRESA

a).- Nivel Educativo y Experienc¡a Laboral ( Max.60 Puntos )

LUGAR

I.- EVATUACION CURRICUTAR(

ABOGADO

ASISTENTE

ADMINISTRATIVO

ASISTENTE

ADMINISTRATIVO

ASISTENTE

ADMINISTRATIVO

de 0 a 100 Puntos-Ponderado 30"/o)

Doctorado (5

Pts)

SEDE DIRESA

SEDE DIRESA

Magister,

Maestria (20

Pts)

SEDE DIRESA

Estudios de

Postgrado -

Diplomados y

Maestrias no

concluidas

(10 Pts)

;EDE DIRESA

b).- capac¡tac¡ones

Generales Afines al Cargo

que postula ( Máx. 10

Puntos)

Titulo

Profesional

Universitario

(20 Pts)

Experiencia

laboral en el

cargo que

postula (5

Pts)

10

10

c).- capac¡tac¡ones

Específicas relacionadas a

la especialidad( Máx. 30

Puntos)

Capac¡tacion

esdel0a
300 horas

acumuladas
(5 Pts)

20

10

20

t.-

TOTAT

EVATUA

croN
CURRIC

UtAR

10

Capac¡tac¡on

es mayores a

301 horas

acumu ladas

(10 Pts)

§

20

SRA ESTHER SILVA IVONDONEDO

Veedor

5

20

Capacitacion

esdel0a
200 horas

acumuladas
(10 Pts)

5

5

il.-
EVATUACI

ON DE

coNocrMr
ENTOS (

de0a100
Puntos -

Ponderado
4e/.1

5

Capacitacion

es mayores a

201 horas

acumuladas
(30 Pts)

MENDOZA SANCHEZ

10

5

\

30

Punta¡e

adquirido
por el

postulante

en la
eva luación

de

conoctmte

ntos

30

75

30

.22:5rr.r

70

30

70

70

85

2t

70

t4

CPC ROSA BAZAN SILVA

Veedor - OCI

75 30

65 26

EL MALAVER SILVA



RESULTADOS APTOS A LA ENTREVISTA PERSONAL CONCURSO EXTERNO 2014 - PROFESIONALES DE

N'lApEtUDosyNoMBRES

1

r<U^ANA MILAGROS FLORES
PEREZ

2
-UI5 UT§AH SAVEDRA TÁSETEÑTE DE
f LoRTtGUt lsrnvrcros oe

a

PIA¿A

rHoN cHARLES RoJAs MUñoz lurorco

4 IKATIA LIZET CABRERA HUAMAN

A OSE LUIS BRAVO PEREZ

t) MICHAEL EDUARDO SOTO GAMARRA

7 GRETY MARILU LEIVA CHAVEZ

R

a).- Nivel Educat¡vo y Experiencia Laboral

c)t) trN tt ut I5HIE
;ERV|cros o¡ laovrrr¡lsrn

NANCY M LEIVA AGUILAR

I ELSA JANET COTRINA RUIZ

;ANTOS OCAS CASTOPE

Doctorado

(5 Pts)

MEDICO

ROXANA JACKELYN RUIZ CERNA

12

)EUT

\DMINISTR

Especializaci

ón

Universitaria

(10 Pts)

MFD¡'O

de 0 a 100 Puntos-pondemdr

g.)

CHOCAN

MEDICO

TERRONES

14

L.)

ICHOCAN

ROSA GUADALÚPE ESPINOZA RAMIRE

:NFERMERIA

15

-5.
CHOCAN

Magister,

Maeskia ('15

Pts)

ENFERMERIA

Max. 60 Punl

ANA SONIA LOPEZ DIAZ

l-q

17

L.5

ICHOCAN

ENFERMFRIA

Estudios de

Postgrado -

Diplomados ¡
Maestrias no

concluidas

(5 Pts)

AilITOI'{IETA KARIN TENORIO RIOS

L.>. ÚANUS

DEL INCA

os)

ENFERMERIA

-.). BANU5

)EL INCA

ENFERMERIA

-.). óANU5

)EL INCA

ENFERMERIA

Titulo

Profesional

Universitario

(20 Pts)

-.). óAt\u5
)EL INCA

ENFERMERIA

u ). óAI\U5

DEL INCA

ENFERMERIA

5

Experiencra

laboral en el

cargo que

postula (5

Pts)

:AIJ DAY

ENFERMERIA

5

-.).
!ANCHOC

5

NIFERM ERIA

L.). )At\
MARCOS

20

Capacitac¡on

esdel0a
300 horas

acumuladas

(s Pts)

Fi\JFERMERTA IPABLC,

zo

L.). )At\
MARCOS

5

20

5

Capacitacion

es mayores a

301 horas

acumuladas

(10 Pts)

20

20

5

5

l,'ToTAt
EVAIUAC

l.- ToTAr
PUNTAIE

Capac¡tac¡on

esdel0a
200 horas

acumuladas

(10 Pts)

20

I

5

5

Capacitacion

e5 mayores a

201 horas

acumuladas

(30 Pts)

5

5

CURRICUL

AR

5

20

II.- EVATUACION

DE

CONOCIMIENTO

S (de0a100
PuntOS -

Ponderado 40pZ)

5

I

20

10

o
(3v/61

5

20

5

5

)o

10

5

30

5

5

20

10

20 __

2C

5

5

30

30

q

Puntaje
adquirido por el
postulante en la

evaluación de

65

5

30

70

20

10

5

30

70

20

,gl

27

30

65

5

30

19.5

70

10

5

72

30

5

70

2l

72

2l

30

5

65

10

50

30

65

19.5

75

30

30

70

10i

70

2L

50

30

75

30

70

70

18

z8

60

30

2Í

10

65

30

)1

70

79

70

30

75

2t

65

75

31.6

19.5

65

80

19.5

70

30

84

32

2t

63

85

25-2

89

83 11 )



RESULTADOS APTOS A tA EIIT&EVISTA PERSONAT CONCURSO EXTERNO 2014

N' APETTIDOS Y NOMBRES

18 ,ATRrcrA rvqN HERNANDEz BRIoNEs Irrur¡Rv¡nra

1S MAR¡TZA BAZAN LEON

20
VEKUI\ILA LLI¿ABTI H HUAMAN
CORTEZ

PIAZA

21 \RACELY LOZANO PEREZ

22 ARTURo BURGA MUÑoZ

2.1

TUGAR

MIRIAN ROXANA COTRINA AQUINO

a) - Nive Educat vo

24

FKANLU LTONARDO MERCADO

,ULCA

25 KRIS ARACELI ROMERO CABEZAS

PROFESIONALES DE LA SALUD

26

I 
nv)r¡ I AL

=rur¡nv¡nle lO¡

MELISSA PAMELA CARDENAS MAYO

27

ENFERMERTA lin'or.o,

VIARLENE DEL PILAR CUÑE HUANGAI

28

Doctorado

(5 Pts)

U5PI I AL

E

y Exper¡encia Laboral ( Max. 60 puntos 
)

WILMER PITA LEZMA

NFERM ERIA

29

Especializaci

on

Universitaria

('10 Pts)

ENFERMERIA

CINTHIA ELISSETE MEGO RODRIGUEZ

30

ENF

3'1

MARLENY ROVANI SOBERON ORTIZ
KATAIL Ftf(NANDU BRICENO
TORIBIO

ERMERIA

P.S. LLAPA

ENFERM ERIA

32

Magister,

Maestria (15

Pts)

P.S LLAPA

ENFERMERIA

MARITZA ANITA CFROI

L.)

PACHACUTE

Estudios de

Postgrado -

Diplomados y

Maestrías no

concluidas

(5 Pts)

NFFRM FRIA

34

IOVAl\IADIAZ LOZA¡JO

-.).
)ACHACUTE

ENFERMERIA

j(ADYs;5ANCHEZ DIAZ

L.J

PA'HAl.I ¡TF

]BSTETRA

TÍtulo

Profesional

Universitario

(20 Pts)

OBSTETRA

b).- Capac¡taciones

Generales Afines al Cargo
que postula ( Máx.10

Puntosl

,5,5AN

]ERNARDIN

fBSTETRA

L5.
ICHOCAN

]BSTETRA

Experiencia

laboral en el

cargo que

postula (5

Pts)

-.5.5l\N
VIARCOS

5

?9§rEl¡A

]BS f FTRA

-.> 5AN

VIARCO§

5

L.5.5l\N
MARCOS

20

Capac¡tacion

esdel0a
300 horas

acu muladas

(s Pts)

c).- Capac¡taciones
Específicas relac¡onadas a

la espec¡alidad( Máx. 30
Puntos)

5

20

L.5. )AN
MARCOS

20

- ) 5At!
VIARCOS

5

Capacitacion

es mayores a

301 horas

acum uladas

(10 Pts)

20

5

§

5

I,. TOTAL

Capac¡tac¡on

esdel0a
200 horas

acumu I adas

(10 Pts)

5

5

5

5

20

10

Capacitacion

es mayores a

201 horas

acumuladas

(30 Pts)

I
5

|C:

20

10

5

I

DE

CONOCIMIENTO

S (de0a100
Puntos -

Ponderado 40%)

20

10

PONDERAD

o
l3e/"1

:
5

20

10

5

20

30

20

5

30

5

I
5

30

Puntaie
adquirido por el
postulante en la

evaluación de

conocimientos

70

20 I .t.,

10

2L

30

5

l4v/.)

70

20

5

2I

30

5

70

2A

30

70

30

71

50

63

30

65

10

____5__

55

30

65

10

65

30

19.5

70

65

30

55

26

zt

75

30

65

26

19.5

60

19.s

30

65

30

60

30r. ,

65

73

30.

70

)^

5S

33

70

2L

74

lo

55

76

7S

29.6

19.5

65

60

22.5

30.4

78

18

26

66

3L.2

77

26-4 ,

69

2a.4

53_ :

2



, . RESULTADOS APTOS A LA ENTREVISTA PERSONAL CONCURSO EXTERNO 2014 - PROFESIONALES DE LA SALUD

CAJAMARCA, 30 DE JUNIO DEL 2014

ENTREVISTA LUNES 30 DE JUNTO A HORAS 9:00 AM _ SEDE DIRESA

sRA ESTHER stLVA MoNDoñEDo

Veedor

MENDOZA SANCHEZ

.t

CPC ROSA BAZAN SILVA

Veedór : OCI

RAQUEL MALAVER SILVA

Miembro T¡tular

x



FE DE ERRATAS.

SEGÚN EL OF!CIO NO 1,43- 2O1.4.GR.CAJIDRSC-OCI,

ASUNTO PROCESO DE VEEDURÍA A LA CAL ICNCIÓITI

DE EXAMENES REALIZADA POR ORGANO DE CONTROL

INTERNO EL OíN 26 DE JUNIO, SE CONSTNTÓ UN

ERROR AL ENGRAPAR LA PARTE DESGLOSADA

(DONDE SE CONSIGNA EL NOMBRE Y APELL¡DO DEL

PoSTULANTE Y SU CoDIGo RESPEcTIVo nsiGflitÁDb
POR EL COMITE) CON LA PARTE INFERIOR OEÉ

EXAMEN (CON SU CÓOIGO RESPECTIVO

CONSIG NADOS POR EL COM tTE) DE LOS

POSTU LANTES A LAS PLAZAS DE ASISTE NT,E

ADMINTSTRAT|VO (AS.ADM 01 SE ENGRAMPOTEÍ§jEI
AS.ADM. 02 Y AS. ADM .02 SE ENGRAPO Eru ASi
O1), PASANDO A REALIZAR LA CORRECTA UBICACIóru
DE Los cóotcos. r;,

LO QUE CONTI.¡VÓ N REALIZAR LA CONNECCIÓru DEt
RESULTADo DEL cALrFICATrvo. '* rri*

i .:;*+'flL
CAJAMARCA 27 DE JUNTO DE201.4. !. i4fi i

{.*,:
i i'ri

LA COMISIÓN.


