OBIERNO REGIONAL CAJA{ ARCA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos

“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad ”

GRS

GOBIERNDO REGIONAL

CONCURSO INTERNO DE MERITOS PARA ASCENSOS Y REASIGNACION PARA CUBRIR PLAZAS
VACANTES DE LOS ROFESIONALES DE SALUD, TECNICOS ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS DE

LA UNIDAD EJECUTORA 400 — DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA - PERIODO 2019

Resultados Finales del Proceso de Seleccion de Ascensos.
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all| sl el e VITAE SERVICIOS | DESEMPENO | ESCRITA TOTAL S —_ POSTULA FINAL
POSTULA
CABRERA CHAFO IRIS LIC. C.S. BANOS
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: MARLENY 80 1 15 = i ENFERMERIA N-11 DEL INCA i
MENDOZA RAMOS LIC. C.S. BANOS
< CESAR WALTER % I B i a ENFERMERIA e DEL INCA
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4 | CUEVA RUIZ NORMA 36 17 15 13 81 OBSTETRA N-11 P.S. HUACATAZ
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- NADOR
# ROBERT ALEXANDER 24 1 1e il 2 CIRUJANO b= CAJABAMBA o

Nota: Las plazas de Técnico de Enfermeria de los Niveles de STB (Hospital de Celendin) y STC (C.S. Tembladera)

quedan DESIERTAS.
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