RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR REASIGNACIONES - 2014

S

retario Titular

%

Miembro Titular

1.- EVALUACION CURRICULAR( de 0 a 100 Puntos-Ponderado 30%)
si4) Foliimion i U e fre Ge:::a:;asp:fcilr:zl:r ::r o 1.- TOTAL
N a).- Nivel Educativo ( Max. 60 Puntos ) anterior al concurso ( Max, 05 puntos) 05 e nostulat M 4: l.- TOTAL ;UNTAJE
® Punt !
N APELLIDOS Y NOMBRES etk PLAZA untos Puntos) EVALUACION | 0 e ADO
CURRICULAR
(30%)
; Certificado itaci itaci
Titulo de Tilo de P Capadcni(c)lon Capacitacion
. . . res
Técnico en ; Diploma de . | De0a60(1|De61a80(2|De80amas emcecim [ esmayores
5 Bachiller (25 secundaria 100 horas 101 horas
Instituto (10 CEO (10 Pts) Pto) Pts) (5Pts)
Pt Pts) completa (10 acumuladas | acumuladas
) Pts) (20 Pts) (40 pts)
1 MARIA TORRES VILLEGAS 1397706 TA-SD 10 10 5 40 65 19.5
2 CARMEN MARQUEZ VALENCIA 1399836 TE-PSP 0 0
3 CESAR SANCHEZ JARA 1397409 TE-HCAJAB 10 10 5 40 65 19.5
74 ~
LIC. PILAR MENDOZA SANCHEZ RAQUEL MALAVER SILVA




I1.- TIEMPO DE PERMANECIA EN
IVEL RRERA R
EL NIVEL DE CA ANTERIOR ( I1.- TOTAL
de 0 a 100 Puntos-ponderado
20%) TIEMPO DE Il.- TOTAL
PERMANEN|
CIAEN EL Sl OBSERVACIONES
PONDERADO
NIVEL DE (20%)
CARRERA
ANTERIOR
i icional
Cumple Afios de Afos adu?lona es
i del nivel
permanencia en A
. . anteriror - (10
el Nivel anterior Pts por afio
50! adicional)
100 100 20 APTA
0 0 NO APTO, POR PERTENECER A OTRA UNIDAD
EJECUTORA
100 100 20 APTA

V)



RESULTADO:!

EVALUACION CURRICULAR REASIGNACIONES - 2014

I.- EVALUACION CURRICULAR( de 0 a 100 P

t derado 30%)
)

a).- Nivel Educativo ( Max. 60 Puntos )

a-1).-Evaluacion del Gltimo semestre
anterior al concurso ( Max, 05 puntos) 05

b).- Capacitaciones
Generales Afines al Cargo

c).- Capacitaciones
Especificas relacionadas a

= biites que postula (Méax. 10 la especialidad( Max. 30 1- TOTAL IPLL?LA:
N° |APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA Puntos) Puntos) EVALUACION
EXPEDIENTE CURRICULAR | PONDERADO
(30% )
Estudios de T S, ST ——
Especializaci - Postgrado ~ Titulo :p::zt:;l:n e:paaclt)a:on apadcit:(c,lon apacitacion
Doctorado (5 on Maesgm'a (i 5 Diplomados y| Profesional | De 0 a60 (1|De 61 a 80 (2| De 80 a mas 300 horas 3:'1 :m'(:sa ;; 5 :ma: es;gf:;:: 4
Pts) Universitaria Pts) Maestrias no| Universitario Pto) Pts) Py | o P - L
(10 Pts) concl;;i)as (5] (20 Pts) (5 Pts) (10 Pts) (10 Pts) (30 Pts)
1 MARIA JUANA CHAVEZ CARMONA 1401767 ENF-PSP 5 20 5 30 60 18.0
2 ROJAS ROJAS JULIA DONATILDE 1401031 ENF-CSBI S 20 5 30 60 18.0
3 MELANIA YANET ESCOBEDO MEDINA 1397693 | ENF-HCAJB 10 S 20 5 10 30 80 240
4 POMA CAPCHA ELIZABETH RUT 1394989 ENF-PSP 0 0.0
5 ADELIA AMPARO ROJAS ARANA 1402040 ENF-CSBI 5i 20 5 30 60 18.0
6 FABIOLA CASTILLO CASTILLO 1398316 ENF-PSP 5 20 5 S 30 65 195
7 MENMA MARGINA GOICOCHEA ESPINO 1398448 ENF-CSBI 10 5 20 2 10 47 14.1
8 MARIA LIDIA GONZALES ROJAS 1398340 | ENF-HCAJB 5 20 5 5 30 65 19.5
9 NICANDRO BOBADILLA MEDRANO 1401680 AA-SD 0 0.0
10 WILSON OSWALDO SANCHEZ ESPINOZA 1401096 IS-SD 0 0.0
1 ROGGER CHOLAN ALVITES 1401392 OBS-HCH 3 20 2 10 10 47 14.1
12 NORMA CUEVA RUIZ 1400662 0OBS-PSC 0 0.0
13 CARLOS CHAVARRI ALFARO 1397587 M-CST 0 0.0
14 JORGE HUBER BARDALES DE LOS SANTOS 1398854 M-CST 0 0.0
15 WILLIAN DE LA CRUZ ARAUJO 1402135 M-CSMV 20 5 5 30 60 18.0
Jieif Ford
uc.epar MT/OZA SANCHEZ ING. RAQUEL MALAVER SILVA
Secretafio Titular Miembro Titular




I1.- TIEMPO DE PERMANECIA EN
EL NIVEL DE CARRERA ANTERIOR (
de 0 a 100 Puntos-ponderado

IL.- TOTAL
20%)
HEMEAE 1I.- TOTAL
PERMANEN PUNTAJE
CIAEN EL OBSERVACIONES
PONDERADO
NIVEL DE (20% )
CARRERA
ANTERIOR
CumpleARES HE Afios adlc.lonaies
q del nivel
permanencia en -
. . anteriror - (10
el Nivel anterior| Pts por aft
(50 pts) porano
adicional)
60 60 12 APTA
60 60 12 APTA
10 10 2 APTA
0 ° NO APTA, NO SE PRESENTA A LA PLAZA CON
MISMO NIVEL N-11
60 60 12 APTA
60 60 12 APTA
60 60 12 APTA
30 30 6 APTA
0 0 NO APTO NO TIENE TITULO PROFESIONAL
0 0 NO APTO, PERTENECE A OTRA UNIDAD EJECUTORA
10 10 2 APTO
0 0 NO APTA, NO CUMPLE CON PUNTAJE MINIMO DE
60 PUNTOS EN EVALUACION DE DESEMPENO
0 0 NO APTO, NO PRESENTA HABILIDAD PROFESIONAL|
0 0 NO APTO NO PRESENTA HABILIDAD PROFESIONAL
NI CUMPLE CON EL NIVEL M-Il
/ 0 APTO




