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Resolucion Regional Sectorial N "/ 553-201 8- GR.CAJ/DRS - DESP

Cajamarca, 4 g DIC 2018

VISTO:

El Informe N° 37-2018-GR.CAJ/DRSC-DESP-SS-SRC (EXP.MAD: 04236726) vy el
Memorandum N° 975-2018-GR-CAJ/DRS-DG (EXP.MAD: 4246509).

CONSIDERANDO:

Que, el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefiala que es
de interés publico la provision de servicios de salud, cualquiera sea la persona o institucion que los
provea. Es responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura
de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad;

Que, conforme a lo dispuesto en el Art. 37 de la citada Ley establece que: “Los Establecimientos

\ - de Salud y los Servicios Médicos de Apoyo, cualquiera sea su naturaleza o modalidad de gestion, deben

cumplir con los requisitos que disponen los reglamentos y normas técnicas que dicta la Autoridad de

i—Salud de nivel nacional en relacion a la planta fisica, equipamiento, personal asistencial, sistemas de

saneamiento y control de riesgos relacionados con los agentes ambientales fisicos, quimicos, biologicos y
ergondmetros, y ademas que proceden atendiendo a la naturaleza y complejidad de los mismos. La
Autoridad de Salud del Nivel Nacional 0 a quién ésta delegue, verificara periodicamente el cumplimiento
de lo establecido en la presente disposicion”;

Que, con Resolucion Ministerial N° 751-2004/MINSA de fecha 26 de Julio del 2004, se aprobd la

~N.T. N° 018-MINSA/DGSP-V.01: “Norma Técnica del Sistema de Referencia y Contrareferencia de los
. /establecimientos del Ministerio de Salud", cuyo objetivo general es regular la organizacion y los procesos
~ del referido sistema entre los establecimientos de salud, mediante lineamientos técnicos-normativos

homogéneos que garanticen la continuidad de la atencion de salud de la poblacion;

Que, con Resolucion Ministerial N° 099-2014/MINSA de fecha 31 de enero del 2014, se aprobd
la D.A N°® 197-MINSA/DGSP-V.01: "Directiva Administrativa que establece la Cartera de Servicios de
Salud", cuya finalidad es contribuir a mejorar el desempefio del Sistema de Salud a través de la definicion
e implementacion de una Cartera de Servicios de Salud estandarizada; en tanto que tiene como objetivo
facilitar los procesos de planificacion, organizacion, evaluacion, continuidad de la atencion y gestion
clinica en los establecimientos de salud;

Que, en virtud de lo dispuesto en el numeral 5.5 de la V Disposicion General de la citada
Directiva Administrativa, que determina que una vez definida la Cartera de Servicios de Salud de un
establecimiento de salud, ésta debe ser aprobada mediante acto resolutivo por la Direccion Regional de
Salud -DIRESA, Gerencia Regional de Salud - GERESA o la Direccion de Salud - DISA, o la que haga
sus veces, segin corresponda. El establecimiento de salud debera comunicar los cambios en las
prestaciones de su Cartera de Servicios de Salud para la aprobacion de las modificaciones
correspondientes; ademas teniendo en cuenta lo dispuesto en el numeral 5.6 del mismo cuerpo normativo
que determina: “La Cartera de Servicios de Salud, debe ser actualizada anualmente por el
establecimiento de salud, teniendo las modificaciones que ocurran en su capacidad resolutiva, luego de lo
cual esta debe ser aprobada mediante acto resolutivo de la DIRESA, GERESA o DISA, o la que haga sus
veces, segun corresponda”;
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Que, la Direccion de Salud de las Personas mediante el OFICIO N° 1760-2018-GR.CAJ/DRSC-
DESP-DSS; solicita al Director Regional de Salud la aprobacion de la cartera de servicios de los
Establecimientos de Salud de la Regién Cajamarca, mediante acto resolutivo, con la finalidad de una
adecuada referencia de acuerdo a la capacidad resolutiva de los establecimientos y facilitar los procesos
de planificacion, organizacion, evaluacion, continuidad de la atencion y gestion clinica en los
establecimientos de salud, el mismo que es autorizado mediante Memorandum N° 975-2018-GR-
CAJIDRS-DG;

Estando a lo dispuesto por la Direccion General, con las visaciones de la Direccion Ejecutiva de
Salud de las Personas, Direccion de Servicios de Salud, Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y
la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud Cajamarca;

Con las atribuciones conferidas mediante Ley N°27783 Ley de Base de la descentralizacion y
Ordenanza Regional N°001-2015-GR.CAJ/CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Direccion Regional de Salud Cajamarca y la Resolucion Ejecutiva Regional N° 345-2017-
GR.CAJ/GR;

S5 SE RESUELVE:
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T .-}I ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la Cartera de Servicios de los 82 establecimientos de Salud de la
[ 7 SUB REGION DE SALUD JAEN, EN mérito a lo expuesto en la parte considerativa de la presente
' Resolucion. ----

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Cartera de Servicios de Salud aprobada tendra vigencia
de un afio, contado a partir de la emisién de la presente Resolucion, o en caso varie su complejidad, el
responsable técnico del establecimiento de salud debe comunicar dentro del plazo maximo de treinta (30)
dias calendarios de ocurrido el hecho y solicitar la aprobacién de las modificaciones correspondientes, en
merito a lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que los anexos que se adjuntan a la presente resolucion a 163
folios, forma parte integrante de la misma.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO toda Resolucion o acto administrativo que se oponga a la
'/ presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que a la Oficina de Comunicaciones de la Direccion Regional de Salud
Cajamarca, publique de la presente Resolucion Regional Sectorial en el Portal Institucional de la DIRESA,
en la direccion electronica: http://www.diresa.gob.pe.-

on Eriver Estrella izarro
Director Regional



