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CAJAMARCA, 1 4 yuL 2019

El Expediente N° 4574960, que contiene el Oficio N° 001-2019-GR-CAJ/DRS-CPCED, que dispone la

_ ibn del acto resolutivo de la Conformacion del “Grupo de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres de la
-~ Direccion Regional de Salud Cajamarca”;

CONSIDERANDO

Que, la Ley N°® 29664, “Ley que crea el Sigléma Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres” SINAGERD,
en su Capitulo Il, articulo V del Titulo Preliminar: “Definicion y lineamientos de la politica Nacional de Gestion del
~ Riesgo de Desastres” articulo 5.2, se sefiala: “Las entidades plblicas en todos los niveles de gobierno, son

... Tesponsables de implementar los Lineamientos de Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastre dentro de
/8US procesos de planeamiento”;

Que mediante Resolucion Ministerial N° 517-2004/MINSA se aprobd la Directiva N° 036-2004-
OGDNMINSA-V.01 “Declaratoria de Alertas en Situaciones de Emergencias y Desastres’, cuyo objetivo es
establecer los lineamientos y procedimientos para la aplicacion de la Declaratoria de Alertas ante los casos de
pmergencias y desastres en las Direcciones Regionales de Salud a nivel nacional, a fin de disminuir, evitar el nivel

el dario y preparar la respuesta;

Que, la Resolucion Ministerial N° 154-2014/MINSA, que aprueba en su Articulo 1°.- Constitucion del Grupo
de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres del Ministerio de Salud, como espacio interno de articulacion para
el cumplimiento de las funciones de riesgo de desastre;

Funciones de la Direccion Regional de Salud Cajamarca, con fecha 07 de abril del 2001, establece como una de las
funciones del Centro de Prevencion y Control de Emergencias y Desastres la de promover y difundir las normas,
directivas, metodologias e instrumentos en el marco de la gestion del riesgo en el sector salud;

,/LA Que, la Ordenanza Regional N° 001-2015-GR-CAJ-CR, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Uit

: Que, con Oficio N°® 001-2019-GR-CAJ/DRS-CPCED, el Coordinador Regional del Centro de Prevencion y
gontrol de Emergencias y Desastres solicita se conforme el “EL GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO
;;;_»E DESASTRES DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA” para gestionar la ejecucidn de
: ‘_r_gﬁ/ acciones de preparacion, respuesta y rehabilitacion de los servicios de salud frente a los efectos adversos de
ol de - Sau: cualquner evento que afecte la salud de las personas; fortaleciendo el desarrollo de capacidades en todas las
: gnstancaas de salud y para la toma de decisiones a nivel Regional, procediendo el respectivo acto resolutivo, dando
gumplsm:ento al proveido N° 4574960, en el oficio N° 001-2019-GR-CAJ/DRS-CPCED.

Que estando visado por el Director de Asesoria Juridica, Coordinador del Centro de Prevencion y Control

?_EC10~4 de Emergencias y Desastres Direccion Ejecutivo de Administracion, Direccion de Planeamiento Estratégico, Director

S ‘o@ Regional de Medicamentos, Insumos y Drogas — DIREMID, Director Ejecutivo de Salud Ambiental — DESA, Director

c Fjecutivo de Epidemiologia, Directora Ejecutiva de Promocion de la Salud - PROMSA, Directora de Laboratorio
sk

eferencial, Director Oficina de Comunicaciones — OC, Direccién de Salud de las Personas — DSP y a lo dispuesto
por el Director Regional de Salud Cajamarca;
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Con las atribuciones conferidas mediante ley N° 27783, Ley de Bases de descentralizacion y a la Ordenanza
Regional N° 001-2015GR.CAJ/CR. que aprueba Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional

de Salud Cajamarca;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, el “GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA”, el mismo que estara integrado de la siguiente manera:

Direccién Regional de Salud Presidente
Direccion del Centro de Prevencidn y Control de Emergencias y Desastres Secretaria Técnica
Direccion Ejecutivo de Administracion Miembro
Direccion de Planeamiento Estratégico ; Miembro

. Direccion Regional de Medicamentos, Insumos y Drogas - DIREMID. Miembro
Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental - DESA Miembro
Direccion Ejecutiva de Epidemiologia Miembro
Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud - PROMSA Miembro
Direccién de Laboratorio Referencial Miembro
Direccion de Salud de las Personas - DSP Miembro
Oficina de Comunicaciones - OC. Miembro

ARTICULO SEGUNDO: El grupo de trabajo constituido en el articulo 1° de la presente resolucion, asumira las

siguientes funciones:

'%K- "

Coordinar la gestion prospectiva, correctiva y reactiva en el marco del SINAGERD.

Coordinar la articulacion de sus decisiones en el marco de la integracion y armonizacion de la politica
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

Promover la participacion e integracion de esfuerzos de las entidades publicas, privadas y ciudadania para
la efectiva operatividad de los procesos del SINAGERD, en la Region Cajamarca.

Articular la Gestion del Riesgo de Desastres dentro de los mecanismos institucionales.

Articular la gestion reactiva a través del Centro de Operaciones de Emergencia de la Direccion Regional de
Salud Cajamarca y las plataformas de Defensa Civil, Regional y local de la Region Cajamarca.

Coordinar los procesos y toma de decisiones de cualquiera que sea el desastre en la Region Cajamarca
con a) la Region con la Direccion del Centro de Prevencion y b) Control de Emergencias y Desastres y la
Direccion General de la Gestion del Riesgo de Desastres.

ARTICULO TERCERO: OTORGAR al citado Grupo de Trabajo el respaldo y las garantias necesarias para el mejor
desempeiio de las funciones encomendadas en estricto cumplimiento de las normas legales vigentes,---------------—-

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, a través de la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos, la presente Resolucion a los integrantes del Grupo de Trabajo.

)j ARTICULO QUINTO: DISPONER se remita copia de la presente Resolucion al Instituto Nacional de Defensa Civil -
INDECI Cajamarca, a la Oficina de Defensa Nacional del Gobierno Regional de Cajamarca.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.

............................

Q *Zorge Enrique
‘qJAMARCF. g I ‘lﬂ')‘. REGOW L




