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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL Za%m\ ..-2020-GR.CAJ/DRS-OE.GD.RR.HH
Cajamarca, 07 ENE 2020

VISTO:

El Memorando N°. 015-2020-GR.CAJ-DRSC/DG de fecha 07 de enero del 2020, con Expediente MAD N°
5071340;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 14° del Decreto Legislativo No. 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico Nacional y los Articulos 12° y 77° del Decreto Supremo N°. 005-90-PCM
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, y el Articulo 3° de la Ley No. 27594, establecen las condiciones
para la Designacién de Funcionarios en cargos de confianza;

Que, con Resolucion Regional Sectorial N° 554-2019-GR.CAJ/DRS-OE.GD.RR HH de fecha 11 de marzo
del 2019, se Designd a don: ELTON ALBERTO LAZO GALLARDO, Socitlogo, en el Cargo de Confianza como
Director de la Direccion Ejecutiva de Promocién de la Salud (Director de Sistema Administrativo ), Categoria
Remunerativa F-4 de la Sede Administrativa de la Direccion Regional de Salud Cajamarca, siendo necesario
Designar un nuevo Director, en cumplimiento al contenido del Memorando N° 015-2020-GR.CAJ-DRS/DG,
procediendo a emitirse la Resolucion de Designacién a favor de la Socidloga MIRTA LUCILA SILVA CERNA,
como Directora de la Direccion Ejecutiva de Promocién de la Salud de la Sede Administrativa de la Direccion

Regional de Salud Cajamarca;

Estando a lo dispuesto por la Direccion General, con la visacion de la Oficina Ejecutiva de Gestion y
Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Salud Cajamarca, y;

Con las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y a la
Ordenanza Regional N° 001-2015-GR.CAJ/CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Direccion Regional de Salud Cajamarca;

..... RTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir del 07 de enero del 2020, la Designacion de Funciones
que se le hiciera a don: ELTON ALBERTO LAZO GALLARDO, Socitlogo, en el Cargo de Confianza como
%/ Director de la Direccién Ejecutiva de Promocién de la Salud (Director de Sistema Administrativo If), Categoria

Remunerativa F-4 de la Sede Administrativa de la Direccion Regional de Salud Cajamarca, déndosele las gracias

por los servicios prestados a esta Institucion.
ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir del 07 de enero_del 2020, a dofia: MIRTA LUCILA SILVA CERNA,

Socidloga, en el cargo de Conflanza como Directora de la Direccién Ejecutiva de Promocion de la Salud
(Director de Sistema Administrativo 1I), Categoria Remunerativa F-4 de la Sede Administrativa de Ia Direccion

Regional de Salud Cajamarca.

ARTICULO TERCERO.- La citada funcionaria debera presentar su Declaracion Jurada de Ingresos, Bienes y
Rentas dentro de los quince (15) dias dtiles siguientes a la fecha de inicio de su labor, a que se contrae el numeral
segundo de la presente Resolucién. Asimismo, debera presentar igual Declaracion luego de cumplir 12 meses en el
cargo y al término de la designacion, en el plazo antes mencionado.

ARTICULO CUARTO.- Déjese sin efecto toda disposicién que se oponga a la presente.
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