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VISTO:

El Exp. N° 5040282 y 5045142 por medio del cual la servidora piblica NURY ADELIT
BARDALES CELIS interpone Recurso impugnatorio de Apelacion contra el acto administrativo contenido en Ia
Resolucion Directoral N° 225-2019-GR.CAJ/IDRS-CAJ/RED.II.CAJ/OP: y la Opinién Legal N° 008-2020-
GR.CAJIDRSC-A.J.(5083490);

CONSIDERANDO:

Que, a través del acto administrativo del visto de fecha 05 de Diciembre del 2019 se declard
Infundado el Recurso impugnatorio de Reconsideracion interpuesto por la ahora impugnante contra o resuelto
a través del Oficio N° 2364-2019-GR.CAJ/DRS/G.RED.II.CAJ.RR HH/D de fecha 18 de Noviembre del 2019;
ante lo cual la citada trabajadora al amparo de lo dispuesto por el TUO de la Ley N° 27444 interpone Recurso
impugnatorio de Apelacion contra dicha decisién administrativa; y para ello alega que por derecho le asiste que
se revoque la impugnada y reformandola se declare nulo el Oficio N° 2364-2019-R-
CAJ/DRS/G.RED.II.CAJ.RR.HH/D, de fecha 18 de Noviembre del 2019, y se disponga que el Director de la
Red de Salud Cajamarca conceda la renovacion de Destaque por razones de salud de la impugnante al

Puesto de Salud Micaela Bastillas de la ciudad de Cajamarca, que forma parte del contenido esencial del
derecho constitucional al trabajo;

Que, asi mismo sefala en tal impugnacion que la resolucién impugnada adolece de una debida
motivacion afectando el Principio de la Observancia del Debido Proceso consagrado en el Articulo 139° inciso
3) de la Constitucion Politica del Perd y vulneracion al Principio contenido en el Articulo 188° del Cadigo
Procesal Civil de la valoracion de la prueba, y para ello se sefala asi mismo que del escrito de fecha 12 de
septiembre del afio en curso presentado por la impugnante se aprecia que ha solicitado su Renovacion de
Destaque por motivo de enfermedad al Puesto de Salud Micaela Bastidas de la ciudad de Cajamarca para el
periodo 2,020 es decir del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2020, en las labores, cargo y funciones que
viene desempefiando en el Puesto de Salud Micaela Bastidas de esta ciudad:
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Que, asi mismo se alega que ante tal peticion interpuesta se emite el Oficio N° 2364-2019-GR-
CAJIDRS/G.RED.II.CAJ de fecha 18 de Noviembre del 2019, dirigiéndose al sefior Lic. Enf. Milton Requejo
Gomales — Director de la Red de Salud San Miguel, indicando "...remito el expediente de la Obstetra Nury
Adelit Bardales Celis, de Destaque por enfermedad para el periodo 01 de Enero al 31 de Diciembre del
2020, informandole al respecto que ésta Direccion no tiene ningun inconveniente en aceptar dicho
destaque al P.S. Pariamarca, Jurisdiccién de mi representada”;

Que, asi mismo se sefiala que la recurrente al no encontrar conforme dicho pedido, interpuso
Recurso de Reconsideracion el dia 26 de Noviembre del 2019, contra el Oficio N° 2364-2019-GR-
CAJIDRS/G.RED.II.CAJ por los fundamentos de hecho y derecho que se invocan en dicho impugnatorio;
adjuntando nueva prueba como es el Informe Médico N° 241-DMED-DM-RACAJ-ESSALUD-2019, otorgado
por Médico Especialista Reumatélogo del Seguro Social de Salud - EsSalud, Dr. Carlos Gonzales Villacorta
indicando como Diagnostico Osteoartrosis Moderada y Osteoporosis, habiéndole recomendado
tratamiento continuo y de Fisioterapia, es decir en el Recurso de Reconsideracion se anexd nueva prueba de
acuerdo a lo prescrito por el Articulo 208° de la Ley N® 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General y
demas normatividad que se exije para ello;

o Que, asi mismo se alega que el Oficio N° 2364-2019-GR-CAJ/DRS/G.RED.II.CAJ de fecha 18 de

\ Noviembre del 2019 y la Resolucion Directoral N° 225-2019-GR-CAJ/DRS-CAJ/RED.II.CAJIOP de fecha 05

7 _ del presente mes y afio, han sido suscritos por el sefior Miguel Sanchez Rodriguez - Director de la Red de

o Salud Cajamarca, apreciandose que lo resuelto por el aludido funcionario no guarda relacion alguna con la

N pretension de la ahora impugnante, quien solicita Renovacion de Destaque por razones de salud donde viene
laborando; es decir al Puesto de Salud Micaela Bastidas de Ia ciudad de Cajamarca (incongruencia procesal),
por cuanto, no existe una identidad entre lo resuelto con lo pedido por la recurrente, por tanto es evidente que
existe un divorcio entre lo resuelto por el Director de la Red de Salud Cajamarca y la pretension de la suscrita,
habiéndose de esta manera configurado una incongruencia extra pefita, al haber emitido dicho Funcionario un
pronunciamiento sobre un pedido o pretension no propuesta por la accionante, sobre algo que no ha sido
discutido por las partes en el procedimiento:
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Que, ademas se sefiala en la impugacion que nos ocupa que dicha incongruencia alegada,
infringe el derecho al debido proceso previsto en el inciso 3) del Aficulo 139° de Ia
Constitucion Politica del Estado, el ciial se encuentra concebido como el cumplimiento de todas las garantias,
requisitos y normas de orden piblico que deben observarse en las instancias procesales de todos los
procedimientos, incluidos los administrativos, a fin que las personas estén en condiciones de defender
adecuadamente sus derechos ante cualquier acto del Estado que pueda afectarlos, siendo una de sus
expresiones, el derecho que tiene todo justiciable a conocer las motivaciones suficientes que conllevaron al
juzgador a emitir un fallo administrativo:

Que, asi mismo se alega que por los argumentos antes citados y resolviendo el fondo del asunto
en segunda instancia administrativa, se debe de conceder la Renovacion de Destaque por razones de salud
(enfermedad) de la sefiora Nury Adelit Bardales Celis al Puesto de Salud Micaela Bastillas de la ciudad de
Cajamarca y para ello se debe de tener presente asi mismo que a la fecha la impugnante padece de
Diagnostico Osteoartrosis Moderada y Osteoporosis indicando que tal enfermedad requiere

tratamiento oportuno y urgente en los servicios de salud especializado:

Que, asi mismo a través del Exp. signado con MAD 5045142 se hace conocer en calidad de

"\ prueba documentada y para acreditar los fundamentos facticos y juridicos del Recurso de Apelacion

. presentado los medios probatorios siguientes; Resolucion Regional Sectorial N° 735-2015-GR.CARDRS-

OE.GD.RR.HH, de fecha 17 de Junio del 2015, suscrita por el Director General de la Direccion Regional de
Salud Cajamarca, Resolucion Regional Sectorial N° 1291-2015-GR.CAJ/DRS.OE.GR.RR.HH de fecha 28 de
Diciembre del 2015, suscrita por el Director General de la Direccion Regional de Salud Cajamarca, Resolucién
Regional Sectorial N° 105-2017-GR.CAJ/DRS-OE.GD.RRHH, de fecha 31 de Enero del 2017, suscrita por el
Director Regional de la Direccién Regional de Salud Cajamarca, Resolucion Regional Sectorial N° 129-2018-
GR.CAJ/DRS-OE.GD.RR HH, de fecha 30 de Enero del 2018, suscrita por la Direccion de la Oficina Ejecutiva
de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud Cajamarca y Resolucion
Regional Sectorial N° 1 630-2018-GR.CAJ/DRS-OE.GD.RR.HH, de fecha 29 de Noviembre del 2018, suscrita
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por la Direccion de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccién Regional
de Salud Cajamarca, acreditando con los actos administrativos que la impugnante a la fecha le han concedido
la renovacion de su Destaque por razones de salud desde el 15 de Junio del 2015, es decir por el lapso de
CUATRO (04) ANOS Y 06 MESES a la fecha;

Que, en razén de los argumentos de hecho y de derecho expuestos en la impugnacion que nos
ocupa y asi como de la valoracion de los medios probatorios ofrecidos sobre la enfermedad que padece la
citada trabajadora, debemos precisar que el derecho a la salud constituye un derecho constitucional, ya que
conforme al articulo 7° de la Constitucion, “Todos tienen derecho a Ia proteccién de su salud, la del medio
familiar y la de la comunidad (...), asi como el deber de contribuir a su promocién y defensa. (..)"-El
contenido o ambito de proteccion de este derecho constitucional consiste en la “facultad inherente a todo ser
humano de conservar un estado de normalidad orgénica funcional, tanto fisica como psiquica, asi
como de restituirlo ante una situacion de perturbacion del mismo”. (STC 1429-2002-HC/T C, FJ 12,
segundo parrafo). El derecho a la salud, entonces, “se proyecta como la conservacion y el
restablecimiento de ese estado” ( STC 1429-2002-HC/TC, FJ 13);

Que, del mismo modo la conservacion del estado de salud en cuanto contenido del derecho

~_constitucional a la salud comprende, a su vez, el derecho de acceso y goce de las prestaciones de salud.- La

conservacion de la salud no es posible sin el acceso y sin el goce de las prestaciones correspondientes; por
todo ello el acceso y el goce de las prestaciones de salud también estan comprendidos en cuanto ambitos de

proteccion o contenidos del derecho a |a salud; en consecuencia, una denegacion arbitraria o ilegal del

acceso a la prestacion, una restriccion arbitraria de la prestacién, una perturbacion en el goce de la

misma o, finalmente, una exclusién o separacion arbitraria o ilegal de la prestacion, constituyen

lesiones del derecho constitucional a la salud;
—~=00Es del derecho constitucional a la salud.

Que, siendo asi y teniendo en cuenta que esta Direccion Regional de Salud Cajamarca desde el
17 de Junio del 2015 a través de la Resolucién Regional Sectorial N° 735-2015-GR.CAJ/DRS-OE.GD.RR.HH

viene renovando afio a afio su permanencia de la impugnante para que siga trabajando en esta ciudad de
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Cajamarca; lo cual hasta el afio 2019 ha estado laborando como Rotada en el Puesto de Salud Micaela
Bastidas en cautela de su estado de salud; y por otro lado apreciando probatoriamente el contenido del Informe
Meédico N° 241-DMED-DM-RACAJ-ESSALUD-2019, otorgado por Médico Especialista Reumatologo del Seguro
Social de Salud - EsSalud, Dr. Carlos Gonzales Villacorta indicando como Dia nostico Osteoartrosis

Moderada y Osteoporosis donde se recomienda ademas como tratamiento evitar la exposicion al frio y evitar
caminatas o estar de pie mas de una hora; resulta legal que se le conceda el derecho de Ia renovacion de su
permanencia para que continue laborando en el Puesto de Salud Micaela Bastidas en cautela de su estado de
salud para el presente afio 2020 en su figura de Destaque dado el hecho de que la Red |l de Salud Cajamarca

ya es Unidad Ejecutora a la fecha; por lo que el impugnatorio que nos ocupa deviene en Fundado:

Con las atribuciones conferidas mediante la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion y la Ordenanza Regional N° 001-2015-GR.CAJ/CR que aprueba el Reglamento de

Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de Salud Cajamarca; y la Resolucion Ejecutiva Regional N°
426-2019-GR-CAJ/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar FUNDADO el Recurso impugnatorio de Apelacion interpuesto por la servidora

publica NURY ADELIT BARDALES CELIS contra el acto administrativo contenido en la Resolucion Directoral
N°® 225-2019-GR.CAJ/DRS-CAJ/RED.II.CAJ/OP: debiéndose renovar su permanencia para que continue
laborando en el Puesto de Salud Micaela Bastidas en cautela de su estado de salud para el presente afio
2020; por las consideraciones de hecho y de derecho expuestas en la presente.
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ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente resolucion a la parte interesada,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

cii o Cruzado Puente
DIRECTOR REGIOMAL




