GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL Zo\u‘ 5-2019-GR.CAJ/DRS-OE.GD.RR.HH

Cajamarca, 08 AGO 2019

VISTO:

~ El Expediente N° 04766346-2019 mediante el cual la servidora publica dofia: TULA CELI CHAVEZ _n.mmmN mo__o:m
_umzs_mo por Lactancia Materna; T

ooZm_om?zco“

Que, la Ley 27240 que otorga permiso por Lactancia Materna, concordante con el Art. 1° de la Ley 27591 publicada el 13 de
maca am_ moS en su literal 1.1 establece las condiciones para otorgar Permiso por Lactancia a la madre trabajadord.dé la

¢z, nacido el 10 de abril de 2019, expedida por el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil -RENIEC, requiriendo
ermiso por Lactancia, debiendo proyectar la Resolucion correspondiente por considerarlo procedente conforme a la normatividad
legal vigente; .
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Con las <_mmo_o=mm am la Directora de _m Oficina m_mocﬁzm de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, de Asesoria y o

Con las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion y a la Ordenanza xmm_os.m_ N°

15-GR.CAJ/CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud Om_mamamn ta

_wm RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER a dofia: TULA CELI CHAVEZ PEREZ, Secretaria | en la Sede Administrativa: de-la
Direccion Regional de Salud Cajamarca, Permiso por una (01) hora diaria por concepto de Lactancia, al termino de - la jornada
laboral del medio dia (12.00 a.m. a 13.00 p.m.), por el nacimiento de su menor hija: Luciana Diaz Chavez, a partir del :_ de E__o de
2019 hasta el 10 de abril del 2020, fecha en que la menor cumple un afio de edad. e

ASELLTA Vi

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion Regional mm__a velar
por el fiel cumplimiento de la presente.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.




