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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

GOBIERNO REGIONAL

RESOLUCION REGIONAL SECTORIAL N°..... 7'/6-201 9-GR.CAJ/DRS-OE-
GD.RR.HH

Cajamarca, 4 5 pBR 2019,
VISTO:
El Expediente N° 4536163-2019, mediante el cual la servidora civil dofia: Rosa Doris BECERRA
PALOMINO solicita permiso por docencia universitaria;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 107° del Reglamento del Decreto Legislativo No. 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa, aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM establece que los servidores
tendrén derecho a gozar de permiso para ejercer la Docencia Universitaria hasta por un maximo de
seis (06) horas semanales, el mismo que debera ser compensada por la servidora;

Que, mediante documento del Visto, dofia: Rosa Doris BECERRA PALOMINO, servidora
nombrada como Enfermera, Nivel Remunerativo N-14, en la Sede Administrativa de la Direccion Regional
de Salud Cajamarca, solicita permiso para ausentarse del centro laboral durante la jornada de trabajo y
ejercer Docencia Universitaria, en el desarrollo de las Asignaturas de Enfermeria y Primeros Auxilios, y
Enfermeria Comunitaria, segiin constancia emitida por la Coordinadora de la Escuela de Enfermeria y
Tecnologia Médica de la Universidad Privada San Pedro, los dias viernes en el horario de 2:00 p.m. a
5:00 p.m. de cada semana en el periodo comprendido del 05 de abril al 25 de julio de 2019, haciendo un
total de tres(3) horas semanales, debiendo compensar los dias lunes de 4:15 p.m. a 5:15 p.m. y los dias
martes de 4:15 p.m. a 5:00 p.m. de cada semana;

Que, segun Constancia emitida por la Coordinadora de la Escuela de Enfermeria y Tecnologia
Medica de la Universidad Privada San Pedro, que se adjunta al expediente de N° 4536163-2019, la
~| recurrente acredita ser Docente de la indicada Universidad;

Con las visaciones de la Directora de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos, Director de la Oficina de Asesoria Juridica y lo suscrito por el Director Regional de Salud
Cajamarca;

—~ Con las atribuciones conferidas mediante Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion y
a la Ordenanza Regional N° 001-2015-GR.CAJ/CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Direccion Regional de Salud Cajamarca;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, a partir del 05 de abril al 25 de julio de 2019, permiso de
UNA HORA con CUARENTAICINCO minutos semanales, a dofia: Rosa Doris BECERRA PALOMINO,
servidora nombrada como Enfermera, Nivel Remunerativo N-14 en la Sede Administrativa de la Direccion
Regional de Salud Cajamarca, para ausentarse del centro laboral durante la jornada de trabajo y
concurrir a ejercer Docencia Universitaria en la Universidad Privada San Pedro.

ARTICULO SEGUNDO.- La referida servidora debera compensar las horas semanales a que se
refiere el articulo anterior los dias Lunes de 4:15 pm a 5:15 p.m. y martes de 4:15 p.m. a 5.00 p.m. (01
horas con 45 minutos) de cada semana, el mismo que sera controlado por la persona encargada de
Registro y Control de Asistencia y Puntualidad de la Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos;




